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@ CAMARA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

TERMO DE REFERENCIA

1. O objeto desta licitagdo consiste na contratacdo, segundo os critérios estabelecidos no Edital,

de

empresa para prestacao de servigos técnicos especializados de consultoria em gestdo

publica, envolvendo visitas preventivas e corretivas na sede da contratante; atendimento nas
dependéncias da contratada e apoio a distancia por telefone, comunicador instantaneo, portal
corporativo, e-mail e ferramentas de controle remoto, tudo em conformidade com as
especificacbes e quantidades descritas neste anexo.

1.1.

A contratacdo de empresa para prestacdo de servicos técnicos especializados, objeto deste

Termo de Referéncia, tem amparo legal, integralmente, na Lei n? 8.666/1993 e suas
alteracGes.

1.2.
1.2.1.

1.2.2.
1.2.3.

1.2.4.
1.2.5.
1.2.6.
1.2.7.
1.2.8.

1.2.9.

1.2.10.
1.2.11.
1.2.12.

1.2.13

1.2.14.
1.2.15.

1.2.16.
1.2.17.

1.2.18.

1.2.19.

Especificacdes Basicas:

Orientacdo na analise preventiva, in loco, dos documentos administrativos, nas areas de
Compras, Licitagdes e Contratos;

Orientacdo técnica programada ou eventual nas areas de Compras, LicitacGes e Contratos;
Orientacdo na Gestdo de Recursos Humanos envolvendo os contratos temporarios e
permanentes de pessoal;

Orientagdo no processo de avaliacdo de desempenho funcional e aplicagdo das normas do
Regime Juridico do municipio e plano de carreira dos servidores;

Orientacdo na Gestdo de Controle de Estoque e Frotas da Camara;

Orientacdo na Gestdo de Controle Patrimonial; transferéncia; alienacdo; baixa;

Orientacdo na formalizacdo de procedimentos licitatdrios de servigos e aquisicdes de bens
em todas as modalidades;

Orientacao na formalizacdo de contratos administrativos de prestacdo de servicos; de obras
e de fornecimento de bens/materiais;

Orientagao nos procedimentos e formulagao de atos administrativos diversos;

Orientacdo técnica na andlise preventiva, in loco, nos documentos contabeis e financeiros;
Orientacdo no acompanhamento da Execucdo Orcamentaria Anual do Poder Legislativo;
Orientacdo na analise de projetos de leis de abertura de créditos adicionais ou outros, de
iniciativa do Poder Executivo e de projetos de leis de iniciativa da Cdmara, caso ocorra;

. Orientacdo quanto a procedimentos de registros contadbeis diversos, atribuidos as

peculiaridades da ocorréncia, conforme solicitado pela contratante;

Orientacdo na abertura e encerramento do exercicio da cdmara

Orientacdo técnica na emissdo de pareceres técnicos sobre licitagdes e projetos de leis em
gue haja interesse direto da camara, com excecdo de projetos de leis como plano de cargos
e salarios e outros de grande proporc¢do/extensdo;

Orientacdo na conducdo dos trabalhos de Controle Interno, quando necessario;
Realizacdo de 03 (tres) visitas preventivas, in loco, anualmente , durante a vigéncia do
contrato, com apresentacdo de relatérios técnicos realizados no ato da prestacao do
servico, contendo orientacdes diretas aos setores envolvidos e orientagdes especificas ao
titular da contratante;

Prestacdo de orientacBes diversas aos envolvidos sobre a aplicacdo da Lei Organica do
Municipio e do Regimento Interno da cdmara;

Auxilio na orientacdo de defesas de contas aos drgaos de controle interno e externo;
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1.2.20. Orientacdo técnica no acompanhamento, conferéncia e andlise dos balancetes mensais
emitidos pelo setor contabil, destacando a execucdo orcamentdria, as mutacdes
patrimoniais, conciliagbes bancarias, e a execu¢ao das receitas e despesas
extraorcamentarias;

1.2.21. Orientacdo técnica na formacdo e encaminhamento da prestacdo de contas anual, em
conformidade com a Lei n2 4.320/64 e suas atualizacGes; Lei Complementar n2 101/2000,
Sistema de Auditoria Publica Informatizada de Contas (APLIC), e demais instrucdes
normativas do TCE-MT a respeito da matéria;

1.2.22. Orientacdo na abertura do exercicio com conferéncia das VPAs e VPDs

1.2.23. Elaboragdo de relatorios de aplicagao dos recursos em gastos de pessoal.

2. VISITA TECNICA

2.1. A empresa contratada devera logo, apos a assinatura do contrato, visitar a sede da contratante para
uma primeira reunido com os gestores para se situar sobre as praticas desenvolvidas nas suas
diversas areas, além de elucidar duvidas, orientar os servidores e, propot, se for o caso, novo
modelo de desenvolvimento das acoes.

2.2. A contratada devera visitar periodicamente a sede da contratante, quando requisitada, para realizar
pequenos treinamentos, reunides ou palestras com os gestores, no sentido de esclarecer duvidas,
emitindo, relatorios das atividades desenvolvidas.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O presente certame sera realizado na modalidade de Convite, com base no § 2° do art. 22 da Lei
n° 8.666/93, visando o menor preco, assegurada a qualidade dos servicos ofertados, a fim de
atender as demandas operacionais, concernente a0 bom andamento da Administragao.

3.2. A assessoria e¢ consultoria no acompanhamento das atividades burocraticas ¢ um eficiente
instrumento de minimizagdo de falhas e otimizacdo de procedimentos, fazendo com que se
obtenha resultados satisfatorios, onde os profissionais da empresa a ser contratada acompanharao
todos esses procedimentos do inicio ao fim.

3.3. Os servicos sao de extrema importancia, principalmente em face de dificuldades que a
Administracao encontra, onde a demanda ¢é grande e as alteragoes na legislacao sao constantes,
assim, uma empresa com conhecimento técnico podera auxiliar as decisoes voltadas para a gestdo
administrativa e financeira e demais areas.

3.4. Destaca-se que precisamos ter seguranca na tomada de decises, como forma de fazer uma gestao
publica eficiente. Assim, precisamos ter equipes de trabalho prontas para resolver quaisquer
problemas que surgirem durante a gestio. Desta forma, entendemos que contratando uma
empresa com expetiéncia na area, conhecedora das normativas do TCE-MT, Lei 8.666/93, Lei
10.520/2002, Constitui¢ao Federal, Lei Organica, Leis Municipais e Leis Estaduais e Federais
atinentes ao setor publico, podera auxiliar-nos de forma produtiva na tomada de decisao.

3.5. O presente Convite nao objetiva a contratagio de empresa para desenvolver atividade fim da
Administracao. Portanto, nao se trata de terceirizagdo de mao-de-obra e tio pouco de burla a
regra de concurso publico.

3.6. A vigeéncia contratual deve ser de 12 (doze) meses.

Dando-se como pre¢co meédio para o certame o valor de R$ 4.900,00 (quatro
mil e novecentos reais) mensais, totalizando um valor de R$ 58.800,00
(cinquenta e oito mil e oitocentos reais).



