LEI MUNICIPAL N° 093/2001.
DATA: 11 DE JULHO DE 2001.
SUMULA: DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO DE 2002 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI, PREFEITO
MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicoes legais que lhe sao conferidas por Lei, FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Em conformidade com o artigo 85, Inciso III
e Paragrafo II da Lei Organica do Municipio, combinado com artigo
35, paragrafo 2, inciso II, Disposicoes Constitucionais Gerais, a
presente Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias para o exercicio do
ano 2002.

Artigo 2 ° - As metas e as prioridades para o exercicio
financeiro de 2002 serao especificadas no plano plurianual
relativo ao periodo 2002-2005, e devem observar as seguintes
estratégias:

I - consolidar a estabilidade econdémica com
crescimento sustentado;

II - promover o desenvolvimento sustentavel voltado
para a geracao de empregos € oportunidades de renda;

[II - combater a pobreza e promover a cidadania e a
inclusao social;

IV - consolidar a democracia e a defesa dos direitos
humanos;

V - promover os direitos de minorias vitimas de
preconceito e discriminacao.

Artigo 3° - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual do
Municipio, para o exercicio do ano 2002, sera elaborado com
estrita observancia as diretrizes fixadas nesta lei, bem como, o
artigo 85, da Lei Organica do Municipio de FELIZ NATAL e a
Legislacao Federal vigente.

Paragrafo Unico - A Lei Orcamentaria Anual
compreendera:



[ - O Orcamento Fiscal do Municipio, seus fundos,
orgaos e entidades da Administracao Direta e Indireta;

II - O Orcamento de Seguridade Social

Artigo 4° - A proposta orcamentaria do Municipio para
o ano de 2.002, observara as prioridades para a Administracao
Publica, referida no Anexo I, que faz parte integrante desta lei.

Artigo 5° - O Poder Legislativo encaminhara ao Poder
Executivo sua proposta orcamentaria para o ano de 2002,
observadas as determinacoes contidas nesta lei, até o dia 30 de
julho de 2001.

Artigo 6° - Os valores da Receita e da Despesa serao
orcados com base na arrecadacao de 2.001, considerando-se as
alteracoes na Legislacao Tributaria, a expansao ou diminuicao dos
servicos publicos, alteracoes nos indices de participacao na
arrecadacao Estadual, Federal e no Fundo de Manutencao do
Ensino Fundamental e da Valorizacdo do Magistério e a taxa
inflacionaria.

Paragrafo Unico - A Lei Orcamentaria Anual fixara os
critérios de atualizacao das dotacoes orcamentarias a serem
aplicadas durante o exercicio do ano de 2.002.

Artigo 7° - A proposta orcamentaria que o Poder
Executivo encaminhara ao Poder Legislativo obedecera as
seguintes diretrizes:

I - As obras em execucao terao prioridade sobre novos
projetos;

II - As despesas com o pagamento da Divida Publica,
Encargos Sociais e de Salarios terao prioridade sobre as acoes de
expansao dos servicos publicos.

Artigo 8° - A concessao de auxilio e subvencao
dependera de autorizacao legislativa, através de lei especial.

Artigo 9° - A proposta orcamentaria do municipio,
para o ano de 2002, observara o que dispoe esta lei e sera
encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal, de
acordo com o Artigo 52, Item IX da Lei Organica Municipal.



Artigo 10° - Constardao da proposta orcamentaria,
demonstrativos das Receitas e das Despesas, na forma do Anexo I,
IT e VI da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Artigo 11° - O municipio podera rever e atualizar sua
Legislacao Tributaria anualmente.

Artigo 12° - Fica previsto nesta Lei as alteracoes
salariais que se fizerem necessarias e a contratacao de servidores
municipais de acordo com as necessidades comprovadas, como
também modificacdo na estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal e da Camara Municipal.

Artigo 13° - As despesas com pessoal ativo e inativo
nao poderao exceder a 60% (sessenta por cento) das receitas
correntes, conforme o que estabelece a Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000.

Artigo 14° - As prioridades estabelecidas no Anexo I a
presente lei poderdo ser ajustadas na proposta orcamentaria,
desde que plenamente justificadas na mensagem de
encaminhamento do Projeto de Lei do Orcamento Anual.

Paragrafo Unico - Os programas estabelecidos no
Anexo I desta Lei, terao prioridade sobre os ajustes verificados na
Lei Orcamentaria.

Artigo 15° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 16° — Revogam-se as disposi¢coes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

ESTADO DE MATO GROSSO;
EM, 11 DE JULHO DE 2001.

ANTONIO DOMINGOS DEBASTIANI
PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO -1

Prioridades da Administracao Municipal para o ano de 2002.

CAMARA DE VEREADORES
Aquisicao de equipamento e material permanente.
Aquisicao de linhas teleféonicas
Expansao da capacidade de processamento de dados.

GABINETE DO PREFEITO
Aquisicao de equipamento e material permanente.
Aquisicao de linhas telefonicas.
Aquisicao de equipamentos para processamento de dados.

SECRETARIA GERAL
Aquisicao de equipamento e material permanente

DEPARTAMENTO DE OBRAS, VIACAO, SERVICOS PUBLICOS E

AGRICULTURA.

Abertura e conservacao de ruas e avenidas

Ampliacao da frota de veiculos maquinas e equipamentos

Ampliacao da rede de iluminacao publica e rede de energia elétrica

Ampliar rede de abastecimento de agua tratada

Aquisicao de moveis, utensilios, equipamentos e material permanente.

Arborizar ruas e avenidas

Construcao de pracas, canteiros e jardins publicos.

Aquisicao de usina de artefatos de cimento

Fabricacao de artefatos de cimento

Construcao de pontes e bueiros nas estradas vicinais

Construcao de tubulacoes, bueiros e similares para o escoamento de aguas

pluviais.

Construcao de unidades habitacionais para populacao de baixa renda

Construcao do parque de maquinas/oficina

Construcao de abrigos em servicos de transporte coletivo

Aquisicao de equipamento e material permanente



Construcao do posto de Correios e Telégrafos

Implantacao de sistema de iluminacdo em pracas canteiros e jardins
Implantacao de sistema de sinalizacao do transito

Implantacao do parque florestal

Construcao do prédio de delegacia de policia

Criar mecanismos de incentivo a industria

Implantacao do sistema de incineracao e reaproveitamento de residuos
Implantacao e manutencao do viveiro de mudas municipal

Implantar a feira de produtos Horti-fruti-grangeiros

Implantar programas de desenvolvimento da piscicultura, agricultura,
apicultura, suinocultura e bovinocultura.

Incrementar a assisténcia técnica a agricultura através de convénio com a
EMPAER e outros orgaos

Melhorar o terminal aeroportuario

Urbanizar o cemitério municipal

Incentivo a exploracao do Ecoturismo

Pavimentacao asfaltica galerias de aguas pluviais, meio fio e sarjeta.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO.
Aquisicao de equipamentos e material permanente para o setor de desporto
Aquisicao de equipamento e material permanente
Ampliacao e reforma de escolas municipais
Construcao de ginasio de esportes municipal e um campo de futebol suico com
pista de atletismo
Construcao de quadras poli-esportivas nas escolas municipais.

Construcao e instalacao da biblioteca publica municipal.
Construcao de Escolas municipais

Construcao de mini colégio agricola

Aquisicao de moveis, utensilios, equipamentos e material permanente.
Implantacao de Banda de Musica

Aquisicao de livros para a biblioteca publica municipal
Aquisicao de equipamento de informatica.

Aquisicao de veiculos para transporte escolar

Ampliacao e reforma de salas de aulas

Aquisicao de material pedagogico

Capacitacao de recursos humanos

Firmar Convénio com outras Instituicées Educacionais e Culturais.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRABALHO, HABITAQAO E ASSISTENCIA
SOCIAL.

Aquisicao de equipamentos e material permanente para o Clube dos Idosos.

Aquisicao de equipamentos e material permanente para o Clube de Maes.



Construcao e manutencao de creches

Aquisicao de linhas telefonicas

Manutencao do Clube dos idosos

Apoio da pessoa idosa

Apoio ao deficiente fisico e mental

Apoio a crianca desamparada através do Conselho Tutelar

Apoio a Programas voltados a educacao da crianca e adolescente carente.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
Ampliacao do sistema de processamento de dados
Aquisicao de moveis, utensilios, equipamentos e material permanente.
Construcao e instalacao de mini postos de Saude
Implementar campanhas de combate a doencas endémicas.
Aquisicao de unidades de Saude para atendimento nas Industrias e no Interior
do municipio.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL ADMINISTRACAO E FAZENDA
Melhoria e Ampliacdo do Sistema de Informatica.
Aquisicao de moéveis, utensilios, equipamentos e material permanente.
Criacao de Cargo e Alteracao de Estrutura de Carreira para atender Ampliacao dos
Servicos Publicos.
Aperfeicoamento do Sistema de Fiscalizacao e Arrecadacao de Tributos.
Aquisicao de veiculos.
Capacitacao de funcionarios e participacao em seminarios e palestras



