LEI MUNICIPAL N.°218/2007.
DATA: 23 DE MAIO DE 2007.

SUMULA: DISPOE SOBRE PROCESSO
SELETIVO PUBLICO E A CRIACAO DE
CARGO PUBLICO NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

MANUEL MESSIAS SALES, PREFEITO MUNICIPAL DE
FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, usando de suas
atribuicées legais, FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1.° Ficam criados os cargos publicos de
Agente Comunitario de Satde e Agente de Combate as
Endemias, atividade publica a ser executada no ambito
do Sistema Unico de Satde Municipal, o qual passard a
integrar o quadro de pessoal de provimento efetivo da

administracdo direta do Municipio.

Artigo 2° Os cargos publicos criados nesta
lei serdo regidos pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto - Lei n° 5.452 de 1°
de maio de 1943, e legislacadao trabalhista correlata,
conforme determina o disposto no § 4° do art. 198 da

Constituicgdo.

Artigo 3.° O Agente Comunitario de Sautde tem
como atribuicdo o exercicio de atividades de prevencao
de doencas e promocdo da saulde, mediante acdes
domiciliares ou comunitédrias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob  supervisdao do gestor

municipal.



Paragrafo Unico Sio consideradas atividades

do Agente Comunitario de Saude, na sua area de
atuacao:
I - a utilizacdo de instrumentos para diagndstico

demografico e sécio-cultural da comunidade;

IT - a promocdo de acdes de educacdo para a saude
individual e coletiva;

ITT - o registro para fins exclusivos de controle e
planejamento das acdes de saude, de nascimentos,
6bitos, doencas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participacdo da comunidade nas
politicas publicas voltadas para a area da saude;

V - a realizacdo de visitas domiciliares periddicas
para monitoramento de situacdes de risco a familia; e
VI - a participacdo em acdes que fortalecam os elos
entre o setor saude e outras politicas que promovam a

qualidade de vida.

Artigo 4° O Agente de Combate as Endemias tem
como atribuicao o) exercicio de atividades de
vigiladncia, prevencdo e controle de doencas e promogao
da saude, desenvolvidas em conformidade com  as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada

ente federado.

Artigo 5.° O Agente Comunitario de Saude
deverd preencher os seguintes requisitos ©para o
exercicio da atividade:
I - residir na area da comunidade em que atuar, desde
a data da publicacdo do edital do processo seletivo

publico;



IT - haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutdério de formacdo inicial e continuada; e

IIT - haver concluido o ensino fundamental.

§ 1 - Compete a Secretaria Municipal de Saude a
definicdo da &rea geografica a que se refere o inciso
I, observados 0s parametros estabelecidos pelo

Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Saude.

Artigo 6° O Agente de Combate as Endemias
devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade:
I - haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutério de formacdo inicial e continuada; e

IT - haver concluido o ensino fundamental.

Artigo 7.° A contratagcdo para os cargos de
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as
Endemias devera ser precedida de processo seletivo
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade de suas atribuicdes e
requisitos especificos para o exercicio das
atividades, que atenda aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Artigo 8° A administracdo publica somente
podera rescindir uniteralmente o contrato do Agente
Comunitdrio de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemias na ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:
I - préatica de falta grave, dentre as enumeradas no
art. 482 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,

apurado em procedimento no qual se assegure um recurso



hierarquico, dotado de efeito suspensivo, o qual, no
seu prazo total de tramitacdo, recurso e decisdao

final, ndo poderd ultrapassar o prazo maximo de 45

dias;

IT - acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou funcdes
publicas;

ITIT - necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por

excesso de despesa, nos termos da lei complementar a
que se refere o artigo 169 da Constituicdo Federal;

v - insuficiéncia de desempenho, apurada em
procedimento no qual se estabelece no inciso I deste
artigo;

VI - no caso dos Agentes Comunitdrios de Saude que
deixar de residir na &rea em que atuar, conforme

disposto no art. 5°, I, desta Lei.

Paragrafo Unico Serad considerada falta grave,
nos termos do disposto no inciso I, deste artigo, a
apresentacao, em qualquer tempo, de declaracao falsa

de residéncia.

Artigo 9° O Agente Comunitario de Saude
devera anualmente comprovar, por meios Jjulgados hébeis
pela Administracdo Publica Municipal, a sua residéncia
na sua area de atuacdo, cabendo ao Municipio a

fiscalizacao permanente.

Artigo 10 Ficam criados 28 (vinte e o0ito)
cargos publicos de Agente Comunitadrios de Satde e 06
(seis) cargos publicos de Agente de Combate as
Endemias, no ambito de Administracdo Direta do

Municipio de Feliz ©Natal com retribuicdo mensal



estabelecida na forma do Anexo I, cuja despesa nao
excedera o valor atualmente despendido pelo Municipio

com a contratacdo desses profissionais.

Artigo 11 As despesas decorrentes da criacdo
dos cargos publicos a que se refere o art. 10 correréo
a conta das dotacbdes destinadas a Secretaria Municipal

de Saude, consignadas no Orcamento do Municipio.

DISPOSICAO TRANSITORIA

Artigo 12 O Municipio, no prazo maximo de 10
dias, a contar da publicacdo desta 1lei, tornaréa
publica a listagem dos Agentes Comunitarios de Saude e
dos Agentes de Combate as Endemias gque exercem na
presente data, atividade de agente comunitario de
salde no municipio indicando se o mesmo decorre de
contrato:

a) firmado com a administracdo publica sem qualquer
forma de selecdo publica;

b) firmado com a administracdo publica por forca de
aprovacdo em processo seletivo publico realizado pelo
Municipio ou Estado;

c) firmado com pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, por forca de contrato, convénio
ou termo de parceria com a administracdo publica
municipal e se o contrato de trabalho do agente
comunitdrio de salde decorreu de aprovacdo em processo
seletivo autorizado e supervisionado pelo Municipio,

mas realizado pela pessoa juridica.



Artigo 13 As situagdes previstas nas letras
“b” e Y“c¢” do art.l2, deverdo ser certificadas pela
administracdo puUblica municipal, no prazo maximo de

sessenta dias.

Artigo 14 Os processos seletivos realizados
pela administracdo publica municipal antes da data de
edicdo da Emenda Constitucional 51/2006, serao
considerados convalidados, apbés o ato formal de
certificacdo, o qual deverd ser publicado, conforme
mencionado no art. 12, devendo os Agentes Comunitarios
e o0s Agentes de Combate as Endemias, em efetivo
exercicio na profissdo até a data de edicdo da Lei n°
11.350/2006, serem lotados nos quadros de pessoal
efetivo da administracdo publica direta, como

empregado publico.

Paragrafo Unico Os Agentes Comunitarios e os
Agentes de Combate as Endemias aprovados no processo
seletivo no caput e que, até a data de publicacdo da
presente lei, ainda nao tiverem sido convocados terdo
seu direito garantido até o término da data de
validade do processo seletivo, conforme previsto no

edital.

Artigo 15 Os processos seletivos realizados
por pessoa Jjuridica de direito privado, sem fins
lucrativos, por forca de contrato, convénio ou termo
de parceria com a administracdo publica municipal,
serdo analisados pelos 6rgdos municipais competentes a
fim de wverificar a sua formalidade, como data de

realizacéo, publicacdo de edital, publicacdo dos



resultados, contratos de trabalho, dentre outros, além
da obrigatoriedade de comprovagdo da necessaria

autorizacdo e supervisdo da administracdo publica.

Artigo 16 Somente apdés a verificacdo e
comprovacado de que todos o0s requisitos essenciais
previstos no art. 12 foram cumpridos, o 6rgéao
competente da administracdo publica certificara o
fato, tornando-o publico, e fard publicar a listagem
dos Agentes Comunitédrios e dos Agentes de Combate as
Endemias em efetivo exercicio na data da publicacdo da
Lei n°® 11.350, com contrato de trabalho, em vigor,
firmado com a pessoa juridica de direito privado, os
quais serdo lotados nos quadros de pessoal efetivo da

administracdo publica.

Artigo 17 Esta Lei entrara em vigor na data

de sua publicacao.

Artigo 18 Revogam-se as disposigdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
EM 23 DE MAIO DE 2007.

MANUEL MESSIAS SALES
PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO I

QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS

CARGO HORAS VENCIMENTO VAGAS
SEMANAIS
Agente Comunitario de Saude 40 497,95 28
Agente de Combate as Endemias 40 687,22 06




