LEI COMPLEMENTAR N° 061/2020

DATA: 24 DE AGOSTO DE 2020

SUMULA: DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGCAO DO
FELIZ PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE FELIZ NATAL-MATO
GROSSO E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SENHOR RAFAEL PAVEI, PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ
NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas por Lei FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITUIO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1.° - Fica reestruturado por esta Lei
Complementar, o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Feliz Natal, Estado de Mato Grosso, consoante aos
preceitos e diretrizes emanadas do art. 40 da CF/88, das Emendas
Constitucionais n. 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012, 88/15 e
103/19, bem como da Lei Federal n.° 9.717/98 e 10.887/2004, Portaria
MPS n.° 402/2008 e alteracdes posteriores, a Lei Complementar
Federal n. 152 de 03 de dezembro de 2015 e a Instrucdo Normativa
SPS n. 2, de 13 de fevereiro de 2014.

SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° - O Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Feliz Natal/MT, gozarad de personalidade
juridica de direito pulblico, natureza autdrquica e autonomia
administrativa e financeira.

§ 1° - O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Feliz Natal, serd denominado pela sigla "FELIZ PREVI”,
e se destina a assegurar aos seus segurados e a seus dependentes,
na conformidade da presente Lei Complementar, prestacgdes de natureza
previdencidria, especificamente aposentadorias e pensdes por morte
aos dependentes.

§ 2° - Fica assegurado ao FELIZ PREVI, no que se refere
a seus servicos e Dbens, rendas e acédo, todos os privilégios,
regalias, 1isengdes e imunidade de que gozam o Municipio de Feliz
Natal - MT.



§ 3° - Para efeitos desta Lei Complementar, considera-

se:
I - Servidor a pessoa que exerce cargo Publico.
IT - Cargo efetivo, o conjunto de atribuicdes, deveres
e responsabilidades especificas, previsto na estrutura

organizacional dos entes federativos cometidas a um servidor
aprovado por meio de concurso publico de provas ou de provas e
titulos;

ITIT- Carreira é a sucessdo de <cargo efetivo,
estruturados em niveis e graus segundo sua natureza, complexidade e
grau de responsabilidade, de acordo com o plano definido por lei de
cada ente federativo;

IV- Tempo de efetivo exercicio no servico publico, o
tempo de exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, ainda que
descontinuos, na administracdo direta, autdrquica, ou fundacional
de qualquer dos entes federativos;

V. - Remuneracdo do cargo efetivo, os valores
constituidos pelos vencimentos e vantagens pecunidrias permanentes
desse cargo estabelecidos em lei, acrescido dos adicionais de
caradter individual e das vantagens pessoais permanentes.

VI - Remuneracdo de contribuicéo, a retribuicéo
pecunidria devida ao segurado, a titulo remuneratdério pelo exercicio
do cargo com valor fixado em 1lei, acrescidas das vantagens
permanentes do cargo, vantagem individual por produtividade, décimo
terceiro saldrio ou gratificacdo natalina, vencimentos, proventos
de aposentadoria e penséo;

VII - Provento é a retribuicdo pecunidria paga ao
exercente de cargo puUblico quando passa da atividade para a
inatividade, ou seja, quando se aposenta;

CAPITULO II
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 3° - Sdo segurados obrigatdérios do FELIZ PREVI
0s servidores ativos e inativos dos 6érgdos da Administracdo Direta
e Indireta do Municipio de Feliz Natal - MT.



Paragrafo unico - Ao servidor ocupante,
exclusivamente de cargo em comissdo declarado em Lei de livre
nomeagdo e exoneracdo, bem como de outro cargo tempordrio ou de
emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, conforme disposto no § 13 do art. 40 da Constituicdo Federal
de 1988.

Art. 4° - A filiacdo ao Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Feliz Natal/MT continua sendo
obrigatdéria, a partir da publicacdo desta lei complementar, para os
atuais servidores e para os demais, a partir de suas respectivas
posses.

Art. 5° - Perderda a qualidade de segurado aquele que
deixar de exercer a atividade que o submeta ao regime do FELIZ PREVI.

§ 1° - A perda da qualidade de segurado importa na
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade.

§ 2° - N&o haverd caréncia para o pagamento de
beneficios previdencidrios apds a perda da qualidade de segurado,
tdo pouco faz jus ao recebimento de qualquer espécie de beneficio
para situacdes pretéritas a posse no cargo efetivo.

Art. 6° - Ao segurado que deixar de exercer
temporariamente atividade que o submeta ao regime do FELIZ PREVI é
facultado manter a qualidade de segurado, desde que passe a efetuar,
sem interrupc¢do, o pagamento mensal das contribuig¢des referente a
sua parte e a do Municipio.

§ 1° - O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e de outros Municipios a disposicdo do Municipio
de Feliz Natal, permanece filiado ao regime previdenciario de
origem.

§ 2° - O0s servidores efetivos dos o6érgdos da
Administracdo Direta e Indireta, do Municipio de Feliz Natal, a
disposicdo de outros 6rgdos permanecem filiados ao Regime Proéprio
de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Feliz Natal.

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 7° - S&o considerados dependentes do segurado,
para os efeitos desta lei complementar:

I - O cdbnjuge, a companheira, o companheiro e o filho
ndo emancipado, de qualquer condicgcdo, desde que ndo tenha atingido
4 maioridade civil ou invalido;



IT - Os pais; e,

IIT - O irmdo ndo emancipado, de gqualquer condicéo,
desde que ndo tenha atingido a maioridade civil ou se invalido.

§ 1° - A existéncia de dependente indicado em
qualquer dos incisos deste artigo exclui do direito ao beneficio
0s indicados nos incisos subsequentes.

§ 2° - Equiparam-se aos filhos, nas condig¢des do inciso
I, mediante declaracdo escrita do segurado e desde gque comprovada a
dependéncia econdmica o enteado e o menor que esteja sob sua tutela
e desde que ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e
educacéo.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a
pessoa dJue, sem ser casada, mantenha unido estédvel com o
segurado ou segurada.

Art. 8° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas
no inciso I do artigo anterior é presumida, a das pessoas constantes
dos incisos II e IITI deverdo comprova-la.

Art. 9° - A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I - para os cbnjuges, pela separacdo Jjudicial ou
divdércio sem direito a percepcdo de alimentos, pela anulacdo do
casamento, pelo &bito ou por sentenca Jjudicial transitada em
julgado;

IT - para a companheira ou companheiro, pela cessacédo
da unido estavel com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for
garantida a prestacdo de alimentos;

IITI - para o filho e o irmdo, de gqualquer condicdo, ao
atingirem a maioridade civil, salvo se invalidos, ou pela
emancipacéo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipagdo for decorrente de colag¢do de grau cientifico em curso
de ensino superior; e,

IV - para os dependentes em geral:

a) pelo matriménio ou unido estavel;

b) pela cessacdo da invalidez;

c) pelo falecimento.



SECAO III
DA INSCRIGCAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10 - A inscricgdo do segurado é automética e ocorre
quando da investidura no cargo publico municipal.

§ 1° - Incumbe ao segurado a 1inscrigcdo de seus
dependentes, mediante apresentacdo de documentos hébeis.

§ 2° - Ocorrendo o falecimento do segurado sem gue
tenha feito a inscricdo de seus dependentes, a estes serd licito
promové-la, para outorga das prestacdes a que fizerem jus, nos termos
do art. 11 desta lei complementar.

§ 3° - A inscricdo de dependente invalido requer a
comprovacdo desta condicdo através de pericia médica.

§ 4° - A inscricgdo é essencial a obtencdo de qualquer
prestacdo, devendo o FELIZ PREVI fornecer ao segurado documento que
a comprove.

Art. 11 - Para inscricdo do dependente apds o
falecimento do segurado, serd necessaria a comprovacdo do vinculo
de dependéncia econdmica, conforme o caso, devendo ser apresentado
no minimo trés dos seguintes documentos:

) certidd@o de nascimento de filho havido em comum;
) certidd@o de casamento religioso;
) declaracdo do imposto de renda do segurado em que
conste o interessado como seu dependente;

d) disposicdo testamentéaria;

e) declaracgdo especial feira perante tabelido, gquando
o0 segurado ainda for wvivo;

f) prova de mesmo domicilio;

g) prova de encargos domésticos evidentes e existéncia
de sociedade ou comunh&o nos atos da vida civil;

h) procuracdo ou fianca reciprocamente outorgada;

i) conta bancaria conjunta;

J) registro em associagdo de qualquer natureza, onde
conste o interessado como dependente do segurado;

k) anotacdo constante de ficha ou livro de registro de

a
b
c

empregados;

1) apdlice de seguro da qual conste o segurado como
instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficiédria;

m) ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia
médica, da qual conste o segurado como responsavel;

n) escritura de compra e venda de imbdével pelo segurado
em nome do dependente;

o) declaracdo de ndo emancipacdo do dependente menor;
ou

P) gquaisquer outros que possam levar a convicgdo do
fato a comprovar.



Pardgrafo Unico - Os documentos citados acima seréo
levados para anadlise do Conselho Curador em que ird deliberar sobre
a dependéncia do interessado, sendo sua decisdo convertida em
resolucdo, nos termos do artigo 66, paragrafo uUnico desta lei
complementar.

CAPITULO III
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS
SECAO I

DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS
SUB-SECAO I
DA APOSENTADORIA

Art. 12 - Os servidores abrangidos pelo regime do FELIZ
PREVI serdo aposentados:

I - por incapacidade permanente para o trabalho, no
cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacéo,
hipbétese em que serd obrigatdéria a realizagcdo de avaliagdes
periddicas para verificacdo da continuidade das condig¢des que
ensejaram a concessdo da aposentadoria, sendo os proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de
acidente em servigco, moléstia profissional ou doengca grave,
contagiosa ou incuréavel, especificadas no art. 14:

a) a 1incapacidade permanente serd apurada mediante
exames médicos realizados segundo instrugdes emanadas do FELIZ PREVI
e o0s proventos da aposentadoria serdo devidos a partir do dia
seguinte ao do desligamento do segurado do servigo;

b) a doenca ou lesdo de que o segurado filiado na data
da posse ao FELIZ PREVI j& era portador ndo lhe conferird direito a
aposentadoria por incapacidade permanente, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa
doenca ou lesé&o.

c) O laudo médico elaborado para fins de aposentadoria
por incapacidade permanente, deverd ser homologado pela junta médica
oficial do Municipio de Feliz Natal - MT, acompanhado, caso houver,
de exames, diagnésticos e demais laudos relacionados com o pedido;

IT - compulsoriamente, como proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, aos setenta anos de idade, ou aos setenta e
cinco anos de idade, na forma da Lei Complementar Federal n. 152,
de 03 de dezembro de 2015.



ITIT - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo
de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no
cargo efetivo em que se dard a aposentadoria observada as seguintes
condicdes:

a) sessenta anos de 1idade e trinta e cinco de
contribuicdo, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta
de contribuicdo, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta
anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicéao.

§ 1° Para o cédlculo dos proventos de aposentadoria, por
ocasido da sua concessdo, serdo consideradas as remuneracdes
utilizadas como base para as contribuig¢des do servidor aos regimes
de previdéncia de gque tratam os artigos 40 e 201 da CF/88, e na
forma da lei.

§ 2° - E vedada a adocdo de requisitos e critérios
diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos segurados do
FELIZ PREVI, ressalvados, nos termos definidos em lei
complementar, os casos dos servidores:

I - portadores de deficiéncia;

IT - que exercam atividade de risco;
ITIT - cujas atividades sejam exercidas sob condigdes
especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica.

§ 3° - 0Os requisitos de idade e de tempo de
contribuicdo serdo reduzidos em cinco anos, em relacgdo ao disposto
no art. 12, III, “a”, para o professor no exercicio das funcdes
de magistério na educacdo infantil, no ensino fundamental e médio,
no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de educacdo bésica em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de
direcdo de unidade escolar e as de coordenacdo e assessoramento
pedagdgico.

§ 4° - As funcgdes de magistério, mencionadas no
paradgrafo anterior, sdo as mesmas descritas pela Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, Lei n.° 9.394 de 20 de dezembro de
1996, em seu art. 67, § 2°, com redacdo dada pela Lei Federal n.°
11.301 de 10 de maio de 2006.

§ 5° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos
cargos acumulaveis na forma da Constituicdo, é vedada a percepcdo
de mais de uma aposentadoria a conta do regime previsto no Art.
40 da Constituicdo Federal.

§ 6° - Para o calculo dos valores proporcionais de
proventos a que se referem os incisos I, II e III alinea “b” do



caput deste artigo, o provento corresponderd a um trinta e cinco
avos da totalidade da remuneracdo do servidor na data da concessédo
do beneficio, por ano de contribuicdo, se homem, e um trinta avos,
se mulher, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuréavel, especificadas
em lei, no caso de incapacidade permanente.

§ 7° Todos os valores de remuneracdo considerados para
o célculo do beneficio previsto no § 1°, serd3o devidamente
atualizados, na forma do § 1° do art. 13 desta lei complementar.

§ 8° O servidor de que trata este artigo que tenha
completado as exigéncias para aposentadoria voluntiria estabelecidas
no inciso III, alinea “a”, do caput deste artigo e que opte por
permanecer em atividade, fard Jjus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuicdo previdencidria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria contidas no
inciso II, ou até a efetivacdo de sua aposentadoria voluntéaria,
quando requerida, ou por incapacidade permanente se ocorrer.

§ 9° - 0O segurado aposentado por incapacidade
permanente serd obrigado, sob pena de suspensdo do beneficio, a
qualquer tempo, ressalvada o limite de idade estabelecido para a
aposentadoria por idade, a submeter-se a exames médico-periciais a
cargo do FELIZ PREVI a realizarem-se a cada 02 anos, ou sempre que
a Diretoria Executiva achar conveniente.

§ 10 - Nos casos de enfermidade ou deficiéncia mental
o servidor somente serd aposentado por incapacidade permanente se
anteceder medida judicial de interdicédo. Neste caso o requerente do
beneficio serd o Curador do segurado, nomeado pelo Juiz de Direito,
conforme artigos 1.767 e seguintes da Lei n.° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 (Cébdigo Civil Brasileiro).

§ 11 - Salvo as aposentadorias compulsdérias e as
aposentadorias por incapacidade permanente, o segurado deveré
requerer formalmente ao FELIZ PREVI sua aposentadoria voluntéria,
acompanhando o requerimento de documentos pessocalis e certiddes
originais de tempo de contribuigdo em outros regimes previdencidrios
para a devida averbacdo.

§ 12 - E de responsabilidade do Municipio de Feliz
Natal - MT, por meio de seu departamento competente, enviar ao FELIZ
PREVI o ato de nomeacdo ou posse do segurado, quando este requerer
aposentadoria, inclusive, certidéo negativa de processo
administrativo no &mbito municipal.



Art. 13 - ©No caélculo dos proventos de aposentadoria
previsto no art.l2 desta Lei complementar, serd considerada a média
aritmética simples das maiores remunerag¢des, utilizadas como base
para as contribuig¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a
do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° - As remuneracdes consideradas no cdlculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més,
de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a atualizacédo
dos salédrios de contribuicdo considerados no cédlculo dos beneficios
do Regime Geral da Previdéncia Social.

§ 2° - Na hipdétese da ndo instituicdo de contribuicédo
para o regime préprio durante o periodo referido no caput,
considerar-se-4, como base de calculo dos proventos, a remuneracao
do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° - Os valores das remuneracdes a serem utilizadas
no calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante
documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes
de previdéncia aos qual o servidor esteve vinculado.

§ 4° - Para os fins deste artigo, as remuneracdes
consideradas no calculo da aposentadoria ndo poderdo ser:

I - inferiores ao valor do saldrio minimo;

IT - superiores aos valores dos limites maximos de
remuneracdo no servigo publico do respectivo Ente; ou,

III - superiores ao limite maximo do saldrio de
contribuicdo, quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado
ao regime geral de previdéncia social.

§ 5° - Os proventos, calculados de acordo com o caput,
por ocasido de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo do
respectivo servidor no cargo efetivo em gque se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, nem poderdo
ser inferiores ao valor do salério.



Art. 14 - O segurado quando acometido de tuberculose
ativa, alienacd&o mental, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase,
paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca
de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
estado avancado de doenca de Paget (osteite deformante), sindrome
da deficiéncia dimunoldégica adquirida - AIDS, contaminacdo por
radiacdo (com base em conclusdo da medicina especializada) ou quando
vitima de moléstia profissional ou de acidente do trabalho,
especificado no art. 16, que o invalide para o servico, teréd direito

N

a aposentadoria integral.

Art. 15 - Para fins do disposto no § 2° do art. 36,
desta lei complementar, considera-se doenca incapacitante:
sarcoidose; doenca de Hansen; tumores malignos; hemopatias graves;
doencas graves e 1invalidantes do sistema nervoso central e
periférico e dos 6rgdos dos sentidos; cardiopatias reumastimais
crbénicas graves, hipertenséao arterial maligna; cardiopatias
isquémicas graves; cardiomiopatias graves; acidentes vasculares
cerebrais com acentuadas limitacgdes; vasculapatias periféricas
graves; doengas pulmonar crdnica obstrutiva grave; hepatopatias
graves; nefropatias crbénicas graves; doencas difusas do tecido
conectivo; espondilite anquilisante e artroses graves invalidantes.

Art. 16. Acidente em servigco é aquele ocorrido no
exercicio do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com
as atribuicdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacao
funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria,
da capacidade para o trabalho.

Pardgrafo Unico. Equiparam-se ao acidente em servico,
para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha
sido a causa unica, haja contribuido diretamente para a reducdo ou
perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que
exija atencdo médica para a sua recuperacio;

IT - o acidente sofrido pelo segurado no local e no
horadrio do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado
por terceiro ou companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro,
por motivo de disputa relacionada ao servicgo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia
de terceiro ou de companheiro de servicgo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e



e) desabamento, inundacdo, 1incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forca maior.

IIT - a doenca proveniente de contaminacdo acidental
do servidor no exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo servidor ainda que fora
do local e horario de servico:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico
relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontdnea de qualquer servigo ao
Municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servig¢o, inclusive para estudo quando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor
capacitacdao da mdo-de-obra, independentemente do meio de locomogao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho
ou deste para aqgquela, dgqualquer qgque seja o meio de locomocgéo,
inclusive veiculo de propriedade do servidor.

Art. 17 - O segurado que tenha ingressado no servigo
publico até a data de publicacédo da Emenda Constitucional n® 41, de
31/12/2003, e que tenha se aposentado ou venha a se aposentar por
incapacidade permanente, com fundamento no inciso I do § 1° do art.
40 da Constituicdo Federal e no artigo 12, inciso I, desta lei
complementar, tem direito a proventos de aposentadoria calculados
com base na remuneracdo do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma estipulada pela Emenda Constitucional n® 70,
de 29 de marco de 2012.

Pardgrafo Unico - Aplica-se ao valor dos proventos de
aposentadorias concedidas com base no caput o disposto no art. 7°
da Emenda Constitucional n°® 41/2003, observando-se igual critério
de revisédo as pensdes derivadas dos proventos desses servidores.

SECAO II
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES
SUB-SEGAO I

DA PENSAO POR MORTE

Art. 18 - A pensédo por morte serd calculada na seguinte
forma:



I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor
falecido, até o limite méximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido
de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso
aposentado a data do 6bito; ou

ITI - ao valor da totalidade da remuneracdo do servidor
no cargo efetivo em que se deu o falecimento, até o limite méximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do ébito.

§ 1° - A importdncia total assim obtida serd rateada
em partes iguais entre todos os dependentes com direito a pensdo, e
ndo serd protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel
dependente.

§ 2° - Serd concedida pensdo provisdria por morte
presumida do segurado, nos seguintes casos:

I - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por
autoridade judicidria competente; e,

II - desaparecimento em acidente, desastre ou
catéastrofe.

§ 3° - A pensdo provisdéria serd transformada em
definitiva com o 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada
com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé comprovada.

§ 4° - Ndo fard jus a pensdo o dependente condenado por
pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado,
e ainda, se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim
exclusivo de constituir beneficio previdencidrio, apuradas em
processo judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditédrio
e a ampla defesa;

§ 5° - A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou
exclusdo de dependente sb produzird efeitos a contar da data da
inscricdo ou habilitacéo.

§ 6° - 0O cbnjuge, companheiro ou companheira teréa
direito ao beneficio da pensdo por morte por quatro meses, se ©
casamento ou o inicio da unido estavel tiver ocorrido hé& menos de
dois anos da data do ébito do instituidor do beneficio;



§ 7° - A pensdo por morte serd paga de acordo com a
idade do beneficidrio na data de O&bito do segurado, se o O6bito
ocorrer pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da
unido estéavel, nos seguintes termos:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de
idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e
seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte
e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta)
anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43
(quarenta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos
de idade.

Art. 19 - A pensdo por morte serd devida aos dependentes
a contar:

I - do dia do ébito, quando requerida até trinta dias
depois deste;

a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade,
até trinta dias depois; e,

b) pelo dependente menor até dezesseis anos de idade,
até trinta dias apdés completar essa idade.

IT - do requerimento, quando requerida apds o previsto
no inciso I; ou,

IIT - da decisédo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° - No caso do disposto no inciso II, ndo seréd devida
qualquer importéncia relativa a periodo anterior a data de entrada
do requerimento.

§ 2° - Na hipdbdbtese de calculo de pensdo oriunda de
falecimento de servidor em atividade, é vedada a inclusédo de parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcéo
de confianca, de cargo em comissdo, de outras parcelas de natureza
temporaria, ou do abono de permanéncia de que trata o art. 82, bem
como a incorporacdo de tais parcelas diretamente no valor da pensdao
ou na remuneracdo, apenas para efeito de concessdo do beneficio.

§ 3° - O direito a pensédo configura-se na data da morte
do segurado, sendo o beneficio concedido com base na legislacéo



vigente na data do 6bito, vedado o recdlculo em razdo do
reajustamento do limite madximo dos beneficios do RGPS.

§ 4° - Em caso de falecimento de segurado em exercicio
de cargos acumulaveis ou que acumulava proventos ou remuneracdo com
proventos decorrentes de cargos acumulédveis, o calculo da penséo
serd feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos I
e II do caput do artigo 18 desta lei complementar.

§ 5° - O direito a pensédo prescreve em 5 (cinco anos)
a contar da data do falecimento do segurado, sendo que, ocorrendo a
prescricdo quinquenal, sem gque haja manifestacdo por escrito de
habilitacdo de possiveis dependentes, o beneficio n&o serd gerado,
quando ndo requerido por ninguém, ou sem efeito, caso houver
habilitacdes posteriores a concesséo.

Art. 20 - Os pensionistas invalidos ficam obrigados,
tanto para concessdo como para cessagdo de suas quotas de pensdo, a
submeter-se aos exames médicos determinados pelo FELIZ PREVI.

Pardgrafo Unico - Ficam dispensados dos exames
referidos neste artigo os pensionistas invadlidos que atingirem a
idade de 60 (sessenta) anos.

Art. 21 - A parcela de pensdo de cada dependente
extingue-se com a perda da qualidade de dependente na forma do art.
9°.

Art. 22 - Toda vez que se extinguir uma parcela de
pensdo, proceder-se-a a novo rateio da pensdo, na forma do § 1°, do
art. 18, em favor dos pensionistas remanescentes.

§ 1° - Com a extincdo da quota do ultimo pensionista,
extinta ficard também a penséo.

§ 2° - Ressalvado o direito de opcdo, ¢é vedada a
percepcdo cumulativa de pensdo deixada por mais de um cdnjuge,
companheiro ou companheira, e de mais de duas pensdes a cargo do
FELIZ PREVI.

Art. 23 - N&o teréd direito a pensdo o cdnjuge que, ao
tempo do falecimento do segurado, estiver dele divorciado ou separado
judicialmente.

Pardgrafo tnico. O cdnjuge que, em virtude do divdrcio,
separacdo judicial ou de fato, recebia pensdo de alimentos, tera
direito a pensdo por morte do cdnjuge alimentante, respeitando os
limites do § 7° do art. 18.

SECAO III



DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA HABILITACAO A PENSAO

Art. 24 - Documentacdo necessaria para habilitacdo a
pensao:

I - Do ex-segurado em geral:

a) Certidido de Obito;

b) Comprovante de residéncia;

c) Documento de Identificacéo;

d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

IT - Do cdébnjuge:

a) Certiddo de Casamento Civil atualizada;

b) Documento de Identificacéo;

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Comprovante de residéncia.

IIT - Dos filhos menores de 18 (dezoito anos) anos ou

maiores, se invalidos ou interditados:

a) Certiddo de Nascimento;

b) Comprovante de invalidez atestado através de exame
médico-pericial, para os maiores de 18 (dezoito) anos de idade;

c) Documento de Identificacéo;

d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e) Comprovante de residéncia;

f) Sentenca de Interdicéo.

IV- Do companheiro ou companheira:
a) Documento de Identificacéo;

b) Cadastro Pessoa Fisica - CPF;
c) Comprovante de residéncia.

Pardgrafo uUnico - Comprovacgdo de unido estéavel.

I - Para comprovar a unido estavel, devem ser
apresentados cdépia e original de no minimo 03 (trés) dos seguintes
documentos:

a) Declaracdo de Imposto de Renda do ex-segurado,
constando o interessado como seu dependente;

b) Disposic¢des testamentéarias;

c) Anotacdo constante no Orgdo de origem do ex-segurado
constando a dependéncia do interessado;

d) Declaragdo especial feita ainda em vida pelo
segurado ou segurada perante tabelido (escritura publica
declaratdéria de unido estavel);

e) Certid&o de nascimento de filho havido em comum;

f) Certiddo de Casamento Religioso;

g) Prova de mesmo domicilio;



h) Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia
de sociedade ou comunh&o nos atos da vida civil;

i) Procuracédo ou fianca reciprocamente outorgada;

j) Conta bancéaria conjunta;

k) Registro em associacdo de gqualquer natureza onde
conste o interessado como dependente do ex-segurado(a);

1) Apdlice de seguro da qual conste o ex-segurado como
instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficiédria;

m) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia
médica da qual conste o ex-segurado como responsavel;

n) Escritura de compra e venda de imbével pelo ex-
segurado em nome do dependente.

0) Quaisquer outros que possam levar a convicgdo
do fato a comprovar.

V - Dos pais.

a) Cadastro Pessoa Fisica - CPF;

b) Documento de comprovacdo da filiacdo do ex-
segurado;

c) Declaracgéo de inexisténcia de dependentes
preferenciais;

d) Declaracdo de rendimentos e nada consta do INSS.

Paradgrafo Unico - Comprovacdo de dependéncia econdmica.

I - Para comprovar a dependéncia econdmica, devem ser
apresentados cépia e original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes
documentos:

a) Declaracdao de Imposto de Renda do ex-segurado, em
que consta o interessado como seu dependente;

b) Disposic¢des testamentérias;

c) Declaracgéo especial feita perante tabelido
(escritura puUblica declaratéria de dependéncia econdmica);

d) Anotacdo constante de ficha ou Livro do Orgdo de
origem do ex-segurado;

e) Prova de mesmo domicilio;

f) Conta bancéaria conjunta;

g) Registro em associacdo de qualquer natureza onde
conste o interessado como dependente do ex-segurado;

h) Apdlice de seguro da qual conste o ex-segurado como
instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

i) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia
médica da qual conste o ex-segurado como responsavel;

j) Escritura de compra e venda de imdével pelo ex-
segurado em nome do dependente.

k) Quaisquer outros que possam levar a conviccdo do
fato a comprovar.

VI - Do irmdo menor de 18 (dezoito) anos ou invalido

a) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;
b) Documento de Identificacéo;



c) Certiddo de Nascimento;

d) Comprovante de invalidez atestada através de exame
médico-pericial, para os maiores de 18 (dezoito) anos de idade;

e) Declaracgao de inexisténcia de dependentes
preferenciais;

f) Declaracdo de rendimentos e nada consta do FELIZ
PREVI.

Paradgrafo Unico - Comprovacdo de dependéncia econdmica.

I - Para comprovar a dependéncia econdémica, devem ser
apresentados cbépia e original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes
documentos:

a) Declaracdo de Imposto de Renda do ex-segurado, em
que consta o interessado como seu dependente;

b) Disposicdes testamentarias;

c) Declaracéo especial feita perante tabelido
(escritura pUblica declaratdéria de dependéncia econdmica) ;

d) Anotacdo constante de ficha ou Livro do Orgdo de
origem do ex-segurado;

e) Prova de mesmo domicilio;

f) Conta bancédria conjunta;

g) Registro em associagdo de qualquer natureza onde
conste o interessado como dependente do ex-segurado;

h) Apdbdlice de seguro da qual conste o ex-segurado como
instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

i) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia
médica da qual conste o ex-segurado como responsavel;

j) Escritura de compra e venda de imével pelo ex-
segurado em nome do dependente.

k) Quaisquer outros que possam levar a convicgéo
do fato a comprovar.

VII - Do enteado e do menor sob tutela e guarda
judicial.

a) Certiddo de Casamento Civil do ex-segurado como pai
ou mde do menor, quando enteado;

b) Certidédo de Tutela ou da Guarda Judicial;

c) Certiddo de Nascimento;

d) Documento de Identificacéo;

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

f) Comprovante de invalidez atestada através de exame
médico-pericial, para os maiores de 18 (dezoito) anos de idade.

Pardgrafo Gnico — Comprovacdo de dependéncia econdmica.

I - Para comprovar a dependéncia econbmica, devem ser
apresentados cépia e original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes
documentos:

a) Declaracdo de Imposto de Renda do ex-segurado, em
que consta o interessado como seu dependente;



b) Disposicdes testamentarias;

c) Declaracéo especial feita perante tabelido
(escritura pUblica declaratdéria de dependéncia econdmica) ;

d) Anotacdo constante de ficha ou Livro do Orgdo de
origem do ex-segurado;

e) Prova de mesmo domicilio;

f) Conta bancédria conjunta;

g) Registro em associacdo de qualgquer natureza onde
conste o interessado como dependente do ex-segurado;

h) Apdlice de seguro da qual conste o ex-segurado como
instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

i) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia
médica da qual conste o ex-segurado como responsavel;

j) Escritura de compra e venda de imével pelo ex-
segurado em nome do dependente.

pP) Quaisquer outros que possam levar a convicgéo
do fato a comprovar.

SECAO IV
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 25 - O abono anual seréd devido agquele gque, durante
0 ano, tiver recebido proventos de aposentadoria ou pensdo por morte
aos dependentes pagos pelo FELIZ PREVI.

§ 1° - O abono de que trata o caput serd proporcional
em cada ano ao numero de meses de beneficio pago pelo FELIZ PREVI.
Em que cada més corresponderd a um doze avos, e terd por base o
valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio
encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da
cessacao.

§ 2° - E assegurado o reajustamento dos beneficios para
preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, conforme Indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, ou outro indice que venha
a substitui-lo.

Art. 26 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes
de que tratam os artigos 12 e 18 desta lei complementar seréao
reajustados, a partir de janeiro de 2011, na mesma data e indice em
que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia
social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de
revisdo de proventos de aposentadoria e pensdes de acordo com a
legislagdo vigente.

Art. 27 - O tempo de contribuicdo federal, estadual ou
municipal serd contado para efeito de aposentadoria.

Art. 28 - E vedada qualquer forma de contagem de tempo
de contribuicdo ficticio.



Art. 29 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da
Constituicdo Federal, a soma total dos proventos de inatividade,
inclusive quando decorrentes da acumulacdo de cargos ou empregos
publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicdo para
0 regime geral de previdéncia social, e ao montante resultante da
adicdo de proventos de inatividade com remuneracdo de cargo
acumulavel na forma da Constituicdo Federal, cargo em comisséo
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, e de cargo eletivo.

Art. 30 - Além do disposto nesta lei complementar, o
FELIZ PREVI observara, no que couber e de forma subsidiaria, os
requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 31 - O pagamento do beneficio de aposentadoria por
incapacidade permanente decorrente de doenca mental, somente sera
feito ao Curador do segurado, condicionado a apresentacdo do Termo
de Curatela, ainda que provisodrio.

Art. 32 - Para efeito do beneficio de aposentadoria, é
assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuicdo na
administracdo publica e na atividade privada, rural ou urbana,
hipdétese em que os diversos regimes de previdéncia social se
compensardo financeiramente, nos termos do § 9°, do art. 201 da
Constituicdo Federal, segundo critérios estabelecidos na lei
9.796/99.

Paradgrafo Unico. Os servidores municipais contemplados
pelo art. 3° desta lei complementar, receberdo do 6érgdo instituidor
(FELIZ PREVI), todo o provento integral da aposentadoria,
independente do 6rgdo de origem (INSS) ter feito ou ndo o repasse
do recurso de cada servidor, como compensacdo financeira.

Art. 33 - As prestagdes, concedidas aos segurados ou a
seus dependentes, salvo quanto as importéncias devidas ao regime
préprio e aos descontos autorizados por Lei ou derivados da obrigacgéo
de prestar alimento reconhecido por wvia judicial, nd&o poderdo ser
objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito
qualquer venda ou cessdo e a constituicdo de quaisquer ©&nus, bem
como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa prbdpria para a
respectiva percepcgéo.

Art. 34 - O pagamento dos beneficios em dinheiro sera
efetuado diretamente ao segurado ou ao dependente, salvo nos casos
de auséncia por moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomocgdo
do beneficiado, quando se fard a procurador, mediante autorizacdo
expressa do FELIZ PREVI que, todavia, poderd negé-la quando
considerar essa representacdo inconveniente ou ilegitima.



Art. 35 - O0Os beneficios assegurados as pessoas
abrangidas, quando né&o reclamados, prescreverdo no prazo de 5
(cinco) anos, a contar da data em que forem devidos, e os valores a
eles correspondentes, serdo revertidos em favor do FELIZ PREVI,
ressalvados os prazos previstos no art. 19, desta lei complementar.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAO I
DA RECEITA

Art. 36 - A receita do FELIZ PREVI serd constituida,
de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, na
seguinte forma:

I - de uma contribuicdo mensal dos segurados ativos,
definida pelo art. 11 da Emenda Constitucional n. 103/2019, igual a
14% (quatorze por cento) calculada sobre a remuneragdo de
contribuicao;

IT - de uma contribuicdo mensal dos segurados inativos

e dos pensionistas igual a 14% (quatorze por cento), calculada sobre
a parcela dos proventos e das pensdes que superarem o teto maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201 da Constituicgdo Federal;

ITT - de wuma contribuigcdo mensal do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagdes, definida pelo Art. 2° da Lei
Federal n.® 9.717, alterado pelo Art. 10 da Lei Federal n.° 10.887,
igual a 19,60% (Dezenove inteiros e sessenta cento) calculada sobre
a remuneracdo de contribuicdo dos segurados ativos.

IV - a contribuicdo de que trata o inciso III deste
artigo, é composta uma aliquota a razdo de 14,00%, incidente sobre
a totalidade da remuneracdo de contribuicdo dos servidores ativos e
5,60%, relativa ao custo suplementar para recuperacdo do passivo
atuarial e financeiro, nos termos dos incisos I e II, até 2054, a
contar da publicacdo desta lei, incluido o percentual de todos os
6rgdos de poder do municipio, inclusive nas autarquias e fundacgdes;

V - de uma contribuic¢do mensal dos 6rgdos municipais
sujeitos a regime de orcamento préprio, igual a fixada para o
Municipio, calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dos
segurados obrigatdrios;

VI - de uma contribuicdo mensal dos segurados que
usarem da faculdade prevista no art. 6°, correspondente a sua préopria
contribuig¢do, acrescida da <contribuicdo correspondente a do
Municipio;



VII - pela renda resultante da aplicacgdo das reservas;
VIII - pelas doagdes, legados e rendas eventuais;
IX - por aluguéis de imdéveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a titulo de compensacéo
financeira, em razdo do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal.

XI - das receitas decorrentes de investimentos e
patrimoniais;

XITI - das demais dotagcdes previstas no orcamento
municipal;

XIII - e de outros bens, direitos e ativos com

finalidade previdenciéaria.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do
FELIZ PREVI as contribuicdes previdencidrias previstas nos incisos
I, II e III incidentes sobre o abono anual, saldrio-maternidade,
auxilio-doenca, auxilio-recluso pagos pelo Ente, e os valores pagos
ao servidor pelo seu vinculo funcional com o municipio, em razdo de
decisdo judicial ou administrativa.

§ 2° - A contribuigdo prevista no inciso II deste
artigo, quando o Dbeneficiario, na forma da lei, for portador de
doenca incapacitante, prevista no art. 15, incidird apenas sobre
parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que superem O
dobro do limite méximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicéo
Federal;

§ 3° - A taxa de 2% (dois por cento) sobre o valor
total da remuneracédo, proventos e pensdes dos segurados vinculados
ao Regime Préprio de Previdéncia Social relativamente ao exercicio
financeiro anterior, paga pelo municipio para as despesas
administrativas do FELIZ PREVI, em obediéncia ao disposto na
Portaria 402/2008 do MPAS, estd incluida na aliquota de contribuicéo
disposta no inciso III.

Art. 37 - Considera-se remuneracdo de contribuicéo,
para os efeitos desta lei complementar, a retribuicdo pecuniéria
devida ao segurado a titulo remuneratdério pelo exercicio do cargo
com valor fixado em lei, acrescido das vantagens permanentes do
cargo, vantagem individual por produtividade, décimo terceiro
vencimento, proventos de aposentadoria e penséo.



§ 1° em caso de desconto no pagamento mensal do servidor
em razdo de faltas ou de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota
de contribuicdo deverd incidir sobre o valor total da remuneracdo
de contribuicdo prevista em lei, relativa a remunerac¢do mensal do
servidor no cargo efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 2° - Excluem-se da remuneracdo de contribuicdo as
seguintes espécies remuneratdrias:

I- as diarias para viagens;

ITI-a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
I1I- a indenizacdo de transporte e horas extras;
IV-0 auxilio-alimentacdo e auxilio-creche;

V- o saléario familia;

VI-a gratificacdo de 1/3 de férias previstas no inciso
XVII, do art. 7°, da Constituicdo Federal;

VII- as parcelas remuneratdrias pagas em
decorréncia de local de trabalho;

VIII- a parcela ©percebida em decorréncia do
exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo de confianca;

IX-o abono de permanéncia de que tratam o § 19, art.
40, da Constituicdo Federal, o § 5°, art. 2° e o § 1°, art. 3°, da
EC/41, de 19 de dezembro de 2003;

X — o adicional de férias;

XI - o adicional noturno;

XIT - o adicional por servigo extraordindrio;

XIITI - a parcela paga a titulo de assisténcia a saude
suplementar;

XIV - a parcela paga a titulo de assisténcia pré-
escolar; e

XV - a parcela paga a servidor publico indicado para

integrar conselho ou érgdo deliberativo, na condicgéo de
representante do governo, de 6érgdo ou de entidade da Administracéo
Pliblica do qual é servidor.



§ 3° - 0O servidor ocupante de cargo efetivo poderé
optar pela inclusé&o, na base de cdlculo da contribuicédo, de parcelas
remuneratdédrias percebidas em decorréncia de local de trabalho e do
exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo comissionada ou
gratificada, e daquelas recebidas a titulo de adicional noturno ou
de adicional por servigo extraordindrio, para efeito de céalculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicédo
e no art. 2° da Emenda Constitucional n° 41/2003, respeitada, em
qualquer hipdétese, a limitacdo estabelecida no § 2° do art. 40 da
Constituicdo, desde que requerido formalmente.

§ 4° A n&o retencdo das contribuic¢des pelo 6rgdo
pagador sujeita o responsavel as sancdes penais e administrativas,
cabendo a esse 6rgdo apurar os valores ndo retidos e proceder ao
desconto na folha de pagamento do servidor ativo, do aposentado e
do pensionista, em rubrica e classificacdo contédbil especificas,
podendo essas contribuigdes serem parceladas na forma do art. 46 da
Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, observado o disposto no
art. 56 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 5° Caso o 6rgdo publico ndo observe o disposto no §
4°, a Secretaria da Receita Federal do Brasil formalizaréa
representacdes aos O6rgdos de controle e constituird o crédito
tributédrio relativo a parcela devida pelo servidor ativo, aposentado
ou pensionista.

§ 6° Incidiréd contribuicdo previdenciaria sobre os
beneficios de auxilio-doenca, auxilio-recluséao e salario-
maternidade pagos pelo Municipio.

Art. 38 - Em caso de acumulacdo de cargos permitida em
lei, a remuneracdo de contribuicdo para os efeitos desta lei
complementar, serd a soma das remuneracdes percebidas.

SECAO II
DO RECOLHIMENTO
DAS CONTRIBUIGCOES E CONSIGNAGCOES

Art. 39 - A arrecadacdo das contribuicdes devidas ao
FELIZ PREVI compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento,
deverd ser realizada observando-se as seguintes normas:

I - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos
servidores ativos e inativos dos o6rgdos municipais, cabera
descontar, no ato do pagamento, as importéncias de que trata os
incisos I e II do art. 36;


http://www81.dataprev.gov.br/sislex/paginas/22/Consti.htm
http://www81.dataprev.gov.br/sislex/paginas/30/2003/41.htm
http://www81.dataprev.gov.br/sislex/paginas/22/Consti.htm
http://www81.dataprev.gov.br/sislex/paginas/42/1999/9784.htm

IT - caberd do mesmo modo, aos setores mencionados,
recolher ao FELIZ PREVI ou a estabelecimentos de crédito indicado,
até o dia 20 (vinte) do més subsequente, a importédncia arrecadada
na forma do item anterior, juntamente com as contribuic¢des previstas
no inciso III e 1V, do art. 36, conforme o caso.

Pardgrafo UGnico - O Poder Executivo e Legislativo,
suas autarquias e fundacgdes encaminhardo mensalmente ao FELIZ
PREVI relacdo nominal dos segurados, com 0SS respectivos
subsidios, remuneracdes e valores de contribuicéo.

Art. 40 - O ndo recolhimento das contribuic¢des a gue
se referem os incisos I, II e III do art. 36 desta Lei, no prazo
estabelecido no inciso II do artigo anterior, ensejard o pagamento
de Jjuros moratdérios a razdo de 1% (um por cento) ao més, néao
cumulativo.

Art. 41 - O segurado que se valer da faculdade prevista
no art. 6° fica obrigado a recolher mensalmente, diretamente ao
FELIZ PREVI as contribuicdes devidas.

SUB-SECAO I
DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES CEDIDOS, AFASTADOS E LICENCIADOS

Art. 42 - Nas hipdéteses de cessdo, licenciamento
ou afastamento de servidor, o cdlculo da contribuicdo ao FELIZ
PREVI serd feito com base na remuneracdo do cargo efetivo de
que o servidor for titular, observando-se as normas desta secéo.

Art. 43 - Na cessdo de servidores ou no afastamento
para exercicio de mandato eletivo em gque o pagamento da
remuneracdo ou subsidio seja 6nus do cessionadrio ou do érgido de
exercicio do mandato serd de responsabilidade desse 6rgdo ou
entidade:

I - o desconto da contribuicdo devida pelo
segurado.

IT - o custeio da contribuicdo devida pelo 6érgéo
ou entidade de origem; e

IIT - o repasse das contribuig¢des de que tratam os
incisos I e II, a unidade gestora a que estd vinculado o servidor
cedido ou afastado.

Art. 44 - Na cessdo ou afastamento de servidores
sem Onus para O cessionario ou para o 6rgdo do exercicio do
mandato, continuard sob a responsabilidade do 6rgdo ou entidade
de origem o recolhimento e o repasse a unidade gestora do FELIZ



PREVI das contribuic¢des relativas a parcela devida pelo servidor
e pelo Municipio.

Paradgrafo Unico. O disposto neste artigo se aplica
aos casos de afastamento para exercicio de mandato eletivo de
prefeito ou de vereador em que haja opc¢do pelo recebimento da
remuneracdo do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 45 - E facultado ao servidor afastado ou
licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de remuneracdo ou subsidio pelo Municipio contribuir
para o FELIZ PREVI, com o pagamento mensal das contribuigdes
referente a sua parte e a do Municipio, computando-se o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria.

Pardgrafo uUnico. A contribuicdo efetuada pelo
servidor na situacdo de que trata o caput ndo serd computada
para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de
efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo efetivo
para concessdo de aposentadoria.

Art. 46 - O servidor cedido ou licenciado para
exercicio de mandato em outro ente federativo podera optar por
contribuir facultativamente ao FELIZ PREVI sobre as parcelas
remuneratdrias ndo componentes da remuneracgdo do cargo efetivo,
sendo que para efeito de céalculo de beneficio, n&o podera o
valor inicial dos proventos exceder a remuneracdo do respectivo
servidor no cargo efetivo.

SUB-SECAO II
DA FISCALIZACAO

Art. 47 - O FELIZ PREVI poderd a qualgquer momento,
requerer dos Orgdos do Municipio, quaisquer documentos para efetuar
levantamento fiscal, a fim de apurar irregularidades nas incidéncias
dos encargos previdencidrios previstos no plano de custeio.

Pardgrafo tUnico - A fiscalizagdo serd feita por
diligéncia e, exercida por qualquer dos servidores do FELIZ PREVI,
investido na funcdo de fiscal, por meio de portaria da Diretoria
Executiva.

carPiTuLO V
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA
SECAO I
DAS GENERALIDADES



Art. 48 - As importéncias arrecadadas pelo FELIZ PREVI
sdo de sua propriedade, e em caso algum poderédo ter aplicagdo diversa
da estabelecida nesta lei complementar, sendo nulos de pleno direito
os atos que violarem este preceito, sujeitos os seus autores as
sancdes estabelecidas na legislacdo pertinente, além de outras que
lhes possam ser aplicadas.

Art. 49 - Na realizacdo das reavaliacdes atuariais em
cada balanco por entidades independentes legalmente habilitadas,
devem ser observadas as normas gerails de atudria e os pardmetros
discriminados nas Portarias emitidas sobre o assunto pelo Ministério
do Trabalho e Previdéncia Social.

SECAO II
DAS DISPONIBILIDADES
E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 50 - As disponibilidades de caixa do FELIZ PREVI,
ficardo depositadas em conta separada das demais disponibilidades
do Municipio e aplicadas nas condig¢des de mercado, com observancia
das normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional.

Art. 51 - A aplicacdo das reservas se farad tendo em
vista:

I - seguranga quanto a recuperacgdo ou conservacdo do
valor real, em poder aquisitivo, do capital investido, bem como ao
recebimento regular dos juros previstos para as aplicacgdes de renda
fixa e variavel;

IT - a obtencdo do madximo de rendimento compativel com
a seguranca e grau de liquidez;

Paragrafo unico. E vedada a aplicacéo das
disponibilidades de que trata o “caput” em:

I - titulos da divida publica estadual e municipal, bem
como em acdes e outros papéis relativos as empresas controladas pelo
respectivo Ente da Federacgédo;

IT - empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados
e ao poder publico, inclusive a suas empresas controladas.

Art. 52 - O FELIZ PREVI poderd aplicar valores das
disponibilidades financeiras, a ser depositados em contas préprias,
em instituic¢des financeiras bancdrias devidamente autorizadas a
funcionar no pais pelo Banco Central do Brasil, controlados de forma
segregada dos recursos do Ente Federativo, conforme estabelecido
pelo conselho Monetario Nacional.



I - Para a selecdo da instituicdo financeira
responsavel pela aplicag¢do dos recursos, deverd ser considerado como
critério minimo de escolha, a solidez patrimonial, o volume de
recursos administrativos e a experiéncia na atividade de
administracdo de recursos de terceiros.

IT - Os recursos deverdo ser aplicados nas condicgdes
de mercado, com observédncia dos limites aprovados no Plano Anual de
Investimentos visando as condigdes de protecdo e prudéncia
financeira.

Art. 53 - Para alcangar os objetivos enumerados no
artigo anterior, o FELIZ PREVI realizard as operacdes em
conformidade com o Plano Anual de Investimento definido pelo gestor
e aprovado pelo Conselho Curador e pelo Comité de Investimentos.

I - Compete ao Executivo Municipal compor o comité de
investimentos para acompanhar e executar as aplicagdes financeiras
dos recursos da carteira do FELIZ PREVI, auxiliando o Diretor
Executivo no processo decisdério quanto a execucgdo da politica de
investimentos, conforme os ditames legais e dentro dos parédmetros
de orientacdo da Secretaria Especial da Previdéncia Social, Conselho
Monetario Nacional, Banco Central e demais érgdos competentes.

IT - O Comité de Investimento serd composto por (03)
trés servidores vinculado ao Ente Federativo ou a unidade Gestora
do Regime como servidor titular de cargo efetivo ou de livre nomeacédo
e exoneracdo, conforme § 4° do artigo 2° da Portaria MPS n° 519/2011
de 24 de agosto de 2011, e alteracodes.

IIT - As decisdes do Comité de Investimento seréo
obrigatoriamente registradas em ata.

IV - O Comité de Investimento serda composto,
obrigatoriamente, por membros que comprovem possuir todas as
certificacdes e atender os parémetros exigidos pela Portaria n.
9.907, de 14 de abril de 2020 do Ministério da Economia conjuntamente
com a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, ou por outra
que venha a substitui-la.

Art. 54 - Desde gque observado o limite previsto no §
1° do art. 62, desta lei complementar, ao final do exercicio
financeiro, o regime préprio de previdéncia social - FELIZ PREVI -

por deliberacgdo do Conselho Curador, poderd constituir reservas com
eventuais sobras do custeio administrativo, cujos recursos somente
serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de
administracdo, sendo que o montante ndo poderd ultrapassar a
totalidade das efetivas despesas administrativas do exercicio
anterior.



Pardgrafo Unico - As disponibilidades financeiras da
taxa de administracdo ficardo depositadas em conta separada das
demais disponibilidades do FELIZ PREVI, e aplicada nas mesmas
condicgdes dos demais investimentos

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO I
DO ORCAMENTO

Art. 55 - O orcamento do FELIZ PREVI evidenciara as
politicas e o programa de trabalho governamental, observados o plano
plurianual e a Lei de diretrizes orcamentdrias e os principios da
universalidade e do equilibrio.

§ 1° - O orcamento do FELIZ PREVI integrard o orcamento
do municipio em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2° - 0O orcamento do FELIZ PREVI observard, na sua
elaboracdo e na sua execugdo, 0s padrdes e as normas estabelecidas
na legislacgdo pertinente.

SECAO II
DA CONTABILIDADE

Art. 56 - A contabilidade serd organizada de forma a
permitir o exercicio das suas fung¢des de controle prévio,
concomitante e subsequente o de informar, inclusive de apropriar e
apurar os custos dos servigos, e, consequentemente, de concretizar
0s seus objetivos, bem como, interpretar e analisar os resultados
obtidos.

Art. 57 - A escrituracdo contadbil serd feita pelo
método das partidas dobradas.

§ 1° - A contabilidade emitird relatdrios mensais de
gestdo, inclusive dos custos dos servicgos.

§ 2° - Entende-se por relatdérios de gestdo, o balancete
mensal de receitas e despesas do FELIZ PREVI e demais demonstracgdes
exigidas pela administracdo e pela legislacdo pertinente.

§ 3° - As demonstracdes e o0s relatdrios produzidos
passardo a integrar a contabilidade geral do municipio.

Art. 58 - O FELIZ PREVI observard ainda o registro contébil
individualizado das contribuicdes de cada servidor e do Ente estatal,
conforme diretrizes gerais.



Art. 59 - A escrituracdo do FELIZ PREVI de que trata
esta lei complementar, deverd obedecer as normas e principios
contédbeis previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e
alteracdes posteriores bem como as normas emanadas da Portaria MPAS
n.° 916 de 15 de julho de 2003 e posterior alteracdes.

I - A escrituracdo deverd incluir todas as operacdes
que envolvam direta ou indiretamente a responsabilidade do regime
préprio de previdéncia social e modifiquem ou possam vir a modificar
seu patrimbénio;

IT - a escrituracdo deve obedecer as normas e
principios contdbeis previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de
1964, e alteracgdes posteriores bem como as normas emanadas da
Portaria MPS n® 95 de 06 de marco de 2007;

ITT - a escrituracdo serd feita de forma autdnoma em
relacdo as contas do ente publico;

IV - o0 exercicio contédbil tem a duracdo de um ano civil;

V - o Ente estatal ou a unidade gestora do regime
préprio de previdéncia social deve elaborar, com base em sua
escrituracdo contédbil e na forma fixada pela Secretaria Especial da
Previdéncia, demonstracdes financeiras que expressem com clareza a
situacdo do patrimdénio do respectivo regime e as variagdes ocorridas
no exercicio, a saber:

a) balanco patrimonial;
b) demonstracdo do resultado do exercicio;

c) demonstracdo financeira das origens das aplicacdes
dos recursos;

d) demonstracdo analitica dos investimentos.

VI - para atender aos ©procedimentos contébeis
normalmente adotados em auditoria, o Ente estatal ou a unidade
gestora do regime préprio de previdéncia social devera adotar
registros contédbeis auxiliares para apuracdo de depreciacdes, de
reavaliacdes dos investimentos, da evolugdo das reservas e da
demonstracdo do resultado do exercicio;

VII - as demonstracdes financeiras devem ser
complementadas por notas explicativas e outros quadros
demonstrativos necessadrios ao minucioso esclarecimento da situacédo
patrimonial e dos resultados do exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizacgdes para uso ou
renda devem ser corrigidos e depreciados pelos critérios adotados



pelo Banco Central do Brasil.

IX - Os titulos ©publicos federais, adquiridos
diretamente pelo FELIZ PREVI, deverdo ser marcados a mercado,
mensalmente, no minimo, mediante a wutilizacdo de parédmetros
reconhecidos pelo mercado financeiro de forma a refletir seu real
valor.

CAPITULO VII
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 60 - O FELIZ PREVI publicard até trinta dias apds
o encerramento de cada més, demonstrativo da execucdo orcamentéria
mensal e acumulada até o més anterior ao do demonstrativo,
explicitando, conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

I - o valor de contribuicdo do Ente estatal;

IT - o valor de contribuicdo dos servidores publicos
ativos;

ITITI - o valor de contribuicdo dos servidores publicos

inativos e respectivos pensionistas;
IV - o valor da despesa total com pessoal ativo;

V - o valor da despesa com pessoal inativo e com
pensionistas;

VI - o wvalor da receita corrente liquida do Ente
estatal, calculada nos termos do § 1°, do art. 2°, da Lei 9.717 de
27 de novembro de 1998;

VII - os valores de quaisquer outros itens considerados
para efeito do célculo da despesa liquida de que trata o § 2°, do
art. 2° da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998.

SECAO I
DA DESPESA

Art. 61 - Nenhuma despesa serd realizada sem a
necessaria autorizacdo orcamentaria.

Paragrafo uUnico - Para os casos de insuficiéncias e
omissdes orcamentarias poderdo ser utilizados os créditos adicionais
suplementares e especiais, autorizados por lei e abertos por
decretos do Executivo.



Art. 62 - A despesa do FELIZ PREVI se constituird de:
I - pagamento de prestacdes de natureza previdencidria;

II - pagamento de prestacdes de natureza
administrativa.

§ 1° - As despesas administrativas do FELIZ PREVI é de

%, (dois por cento) sobre o valor total da remuneracdo, proventos

e pensdes dos segurados vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia

Social relativamente ao exercicio financeiro anterior, em obediéncia
ao disposto na Portaria 402/2008 do MPS.

§ 2° O FELIZ PREVI poderd constituir reserva com as
sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores seréo
utilizados para os fins a gque se destina a Taxa de Administracao
mencionada no paradgrafo anterior.

SECAO II
DAS RECEITAS

Art. 63 - A execucdo orcamentdria das receitas se
processarad através da obtencdo do seu produto nas fontes
determinadas nesta Lei.

CAPITULO VIII
DA ORGANIZAGCAO FUNCIONAL
SEGCAO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 64 - A organizacdo administrativa do FELIZ PREVI
compreenderd os seguintes 6rgdos:

I - Conselho Curador, com fungdes de deliberacéo
superior;

II - Conselho Fiscal, com funcdo de fiscalizacéo
orcamentdria de verificacdo de contas e de julgamento de recursos;

III - Diretoria Executiva, com funcdo executiva de
administracdo superior.

SUB-SECAO UNICA
DOS ORGAOS

Art. 65 - Compdem o Conselho Curador do FELIZ PREVI os
seguintes membros: 02 (dois) representantes do Executivo, 02 (dois)
representantes do Legislativo e 04 (quatro) representantes dos
segurados, sendo dois suplentes.



§ 1° - Os membros do Conselho Curador, representantes
do Executivo e do Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos
Poderes respectivos, e o0s representantes dos segurados, serdo
escolhidos dentre os servidores municipais, por eleigcdo, garantida
participacdo de servidores inativos.

§ 2° - 0Os membros do Conselho Curador terdo mandatos
de 02 (dois) anos, permitida a reconducdo em 50% (cinguenta por
cento) de cada representacdo de seus membros.

§ 3° Dos membros do Conselho Curador, indicados pelo
chefe do Poder Executivo, no minimo, um deverd ser dentre os
inativos, a fim de ser garantida a participacdo exigida no § 1° do
mesmo artigo.

Art. 66 - O Conselho Curador se reunird sempre com a
maioria de seus membros, pelo menos, trés vezes ao ano, cabendo-lhe
especificamente:

I - elaborar seu regimento interno;
IT - eleger o seu presidente;
IIT - aprovar o quadro de pessoal, ad referendum pela

Cédmara Municipal;

IV - decidir sobre qualquer questdo administrativa e
financeira que lhe seja submetida pelo Diretor Executivo ou pelo
Conselho Fiscal;

V - Jjulgar os recursos interpostos das decisdes do
Conselho Fiscal e dos atos do Diretor Executivo ndo sujeitos a
revisdo daquele;

VI - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendentes
a introduzir modificac¢des na presente Lei, bem como resolver os
casos omissos.

Paragrafo Unico - As deliberag¢des do Conselho Curador
serdo promulgadas por meio de Resolucgdes.

Art. 67 - A funcdo de Secretario do Conselho Curador
serada exercida por um servidor do FELIZ PREVI de sua escolha, na
falta deste, por um membro do Conselho Curador escolhido dentre
eles.

Art. 68 - O0s membros do Conselho Curador, nada
perceberdo pelo desempenho do mandato.



Paradgrafo UGnico - Os membros do Conselho Curador devem
possuir todas as certificacdes e atender os pardmetros exigidos pela
Portaria n® 9.907, de 14 de abril de 2020 do Ministério da Economia
conjuntamente com a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho,
ou por outra que venha a substitui-la.

Art. 69 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente
uma vez por més, e, extraordinariamente, sempre que convocada por
seu Presidente, cabendo-lhe especificamente:

I - elaborar seu regimento interno;

IT - eleger seu presidente;

IITI - acompanhar a execucdo orcamentdria do FELIZ
PREVI;

IV - Jjulgar os recursos 1interpostos por segurados e

dependentes dos despachos atinentes a processos de beneficios.

§ 1° - O Conselho Fiscal seréd composto por 06 (seis)
membros: 02 (dois) representantes do Executivo, sendo um suplente,
02 (dois) representantes do Legislativo, sendo um suplente e 02
(dois) representantes dos segurados, por eleigcdo, sendo um
suplente, garantida a participacédo dos inativos.

§ 2° - O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido
entre seus membros, e exercerd mandato por um ano vedada a reeleicdo.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal nada perceberéo
pelo desempenho do mandato.

§ 4° - Os membros do Conselho Fiscal devem possuir
todas as certificagbdes e atender os parametros exigidos pela
Portaria n® 9.907, de 14 de abril de 2020 do Ministério da Economia
conjuntamente com a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho,
ou por outra que venha a substitui-la.

Art. 70 - O Cargo de Diretor Executivo, nos termos
desta lei complementar, serd provido em comissédo, de livre
nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal, com grau de
escolaridade em curso superior, percebendo a mesma remuneracgao
paga aos Secretdrios do Municipio de Feliz Natal - MT.



§ 1° - O Diretor Executivo do FELIZ PREVI, bem como
os membros dos Conselhos Curador e Fiscal, respondem diretamente
por infracdo ao disposto nesta Lei e, também, na Lei n.° 9.717 de
27 de novembro de 1998, sujeitando-se no que couber, ao regime
repressivo da Lei Complementar n.° 109, de 29 de maio de 2001,
além do disposto na Lei Federal Complementar n.° 101, de 04 de
maio de 2000.

§ 2° - As infracdes serdo apuradas mediante processo
administrativo que tenha por base o auto, a representacdo ou a
dentncia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao
acusado o contraditério e a ampla defesa.

§ 3° - O Diretor Executivo do FELIZ PREVI deve possuir
Certificacdo de Gestor de Regime Préprio de Previdéncia Social -
CGRPPS/APIMEC, CPA -10 ou 20 ANBIMA.

§ 4° - O Diretor Executivo do FELIZ PREVI, deve possuir
todas as certificacdes e atender os pardmetros exigidos pela
Portaria n® 9.907, de 14 de abril de 2020 do Ministério da Economia
conjuntamente com a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho,
ou por outra que venha a substitui-la.

Art. 71 - Compete especificamente ao Diretor Executivo:

I - representar o FELIZ PREVI em todos os atos e perante
quaisquer autoridades;

IT - comparecer as reunides do Conselho Curador, sem
direito a voto;

ITIT - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho
Curador;

IV - propor, para aprovagao do Conselho Curador, o
quadro de pessoal do FELIZ PREVI;

V - nomear, admitir, contratar, prover, transferir,
exonerar, demitir ou dispensar os servidores do FELIZ PREVI;

VI - apresentar relatdério de receitas e despesas
(relatdério de gestdo) mensais ao Conselho Fiscal;

VII - despachar os processos de habilitagcdo a
beneficios;

VIII - movimentar as contas bancarias do FELIZ PREVI
conjuntamente com outro servidor do Instituto;

IX - fazer delegacdo de competéncia aos servidores do
FELTZ PREVI;



X - ordenar despesas e praticar todos os demais atos
de administracéo.

§ 1° - O Diretor Executivo serd assistido, em cardter
permanente ou mediante servigos contratados, por Assessores
incumbidos de colaborar e orientar na solucdo dos problemas
técnicos, Jjuridicos e técnicos-atuariais do FELIZ PREVI.

§ 2° - Para melhor desenvolvimento das fung¢des do FELIZ
PREVI poderd ser feito desdobramentos dos 6rgdos de direcgdo de
executivo, por deliberacdes do Conselho Curador.

SECAO II
DO PESSOAL

Art. 72 - A admissdo de pessoal a servico do FELIZ
PREVI se fard mediante concurso publico de provas ou de provas e
titulos, segundo instruc¢des expedidas pelo Diretor Executivo.

Art. 73 - O quadro de pessocal com as tabelas de
vencimentos e gratificacgdes serd proposto pelo Diretor Executivo e
aprovado pelo Conselho Curador, ad referendum, ©pela Camara
Municipal.

Pardgrafo Unico - Os direitos, deveres e regime de
trabalho dos servidores do FELIZ PREVI reger-se-dao pelas normas
aplicdvelis aos servidores municipais.

Art. 74 - O Diretor Executivo poderd requisitar
servidores municipais, por necessidade administrativa, mediante
requerimento ao Prefeito Municipal.

SECAO III
DOS RECURSOS

Art. 75 - Os segurados do FELIZ PREVI e respectivos
dependentes poderdo recorrer ao Conselho Fiscal dentro de 15
(quinze) dias, contados da data em que forem notificados das decisdes
do Diretor Executivo denegatdrias de prestacdes.

Art. 76 - Aos servidores do FELIZ PREVI, é facultado
recorrerem ao Conselho Curador, dentro do prazo de 15 (quinze) dias,
das decisdes do Diretor Executivo que considerarem lesivas a seus
direitos.



Art. 77 - O Diretor Executivo, bem como, segurados e
dependentes, poderdao recorrer ao Conselho Curador, dentro de 15
(quinze) dias contados da data em que delas tomarem conhecimento,
das decisdes do Conselho Fiscal com as quais nédo se conformarem.

Art. 78 - Os recursos deverdo ser interpostos perante
o 6rgdo que tenha proferido a decisdo, devendo ser, desde logo,
acompanhados das razdes e documentos que os fundamentem.

Art. 79 - 0Os recursos ndo terdo efeito suspensivo,
salvo se, em face dos interesses, assim o determinar o prdéprio édrgéo
recorrido.

Paradgrafo tGnico - O 6érgdo recorrido poderd reformar sua
decisédo, em face do recurso apresentado, utilizando-se do principio
da autotutela, caso em gque este deixard de ser encaminhado a
instdncia superior.

CAPITULO IX
DOS DEVERES E OBRIGACOES
SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 80 - S&o deveres e obrigacdes dos segurados:

I - acatar as decisdes dos o6rgdos de direcdo do FELIZ
PREVTI;

IT - aceitar e desempenhar com zelo e dedicacdo os

cargos para os quais forem eleitos ou nomeados;

ITIT - dar conhecimento a direcdo do FELIZ PREVI das
irregularidades de que tiverem ciéncia, e sugerir as providéncias
que julgarem necessarias;

IV - comunicar ao FELIZ PREVI qualquer alteracéo
necessaria aos seus assentamentos, sobretudo aquelas que digam
respeito aos dependentes e beneficiédrios.

Pardgrafo tnico - O segurado que se valer da faculdade
prevista no art. 6° desta lei complementar, fica obrigado a recolher
suas contribuicdes e débitos para com o FELIZ PREVI mensalmente,
diretamente na Tesouraria da Previdéncia, ou na rede Dbancaria
autorizada com guia emitida por esta Autarquia.

Art. 81 - O segurado pensionista terd as seguintes
obrigacdes:

I - acatar as decisdes dos o6rgdos de direcdo do FELIZ
PREVI;



IT - apresentar, anualmente, em Jjaneiro, atestado de
vida e residéncia do grupo familiar beneficiado por esta lei;

IIT - comunicar por escrito ao FELIZ PREVI as
alteragdes ocorridas no grupo familiar para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que
forem solicitados pelo FELIZ PREVI.

CAPITULO X
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 82 - O servidor titular de cargo efetivo que tenha
completado as exigéncias para aposentadoria voluntdria estabelecidas
nos art. 12, III e 83 desta lei complementar e que opte por
permanecer em atividade fard Jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até
completar as exigéncias para aposentadoria compulsdéria contidas no
art. 12, II ou até a efetivacdo de sua aposentadoria voluntéaria,
quando requerida, ou por incapacidade permanente se ocorrer.

§ 1° O recebimento do abono de permanéncia pelo
servidor que cumpriu todos os requisitos para obtencdo da
aposentadoria voluntéaria, com fundamento na alinea a do inciso III
do § 1° do art. 40 da Constituigcdo Federal com redacdo anterior a
Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019 ou no § 5°
do art. 2° ou, ainda, no § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n°
41, de 19 de dezembro de 2003, e nas em hipdteses previstas nos
artigos 12, III e 83 desta lei, conforme previsto no caput e § 1°,
ndo constitui impedimento a concessdo de beneficio de acordo com
outra regra vigente, inclusive as previstas nos art. 85 e 88, desde
que cumpridos os requisitos previstos para essas hipdteses,
garantida ao servidor a opgdo pela mais vantajosa.

§ 2° O valor do abono de permanéncia serd equivalente
ao valor da contribuicdo efetivamente descontada do servidor, ou
recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 3° 0O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade do Municipio e sera devido a partir do cumprimento
dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto no caput
e § 1°, mediante opc¢do expressa do servidor pela permanéncia em
atividade.

§ 4° Cessarda o direito ao pagamento do abono de
permanéncia quando da concessdo do beneficio de aposentadoria ao
servidor titular de cargo efetivo.



DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 83 - Observado o disposto no art. 4° da Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, ¢é assegurado o
direito de opcdo pela aposentadoria voluntéaria com proventos
calculados de acordo com o art. 12 § 1° e 6°, desta lei complementar,
aquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na
Administracdo Publica direta, autadrquica e fundacional, até a data
de publicacédo daquela Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e
quarenta e oito anos de idade, se mulher;

IT - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria;

ITIT - contar tempo de contribuig¢do igual, no minimo, a
soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se
mulher; e,

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a
vinte por cento do tempo que, na data de publicacdo daquela Emenda,
faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a deste
inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput terd os seus
proventos de 1inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo inciso III, alinea
“a” e § 3° do art. 12 desta lei complementar, na seguinte proporcédo:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele
que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até
31 de dezembro de 2005;

IT - cinco por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de
janeiro de 2006.

§ 2° O professor, que, até a data de publicacdo da
Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha
ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte
por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de
servico exercido até a publicacdo daquela Emenda contado com o
acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento,
se mulher, desde que se aposente com tempo de efetivo exercicio nas
fun¢gdes de magistério na educacgdo infantil, no ensino fundamental
e médio, quando exercidas em estabelecimento de educacdo basica em
seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio da
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docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de coordenacdo e
assessoramento pedagégico, observado o disposto no § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas de acordo com este
artigo aplica-se o disposto no art. 40, § 8°, da Constituicgéo
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15
de dezembro de 1998.

Art. 84. Observado o disposto no art. 27, desta lei
complementar, o tempo de servigo considerado pela legislacgdo vigente
para efeito de aposentadoria, cumprido até que a lei federal
discipline a matéria, serd contado como tempo de contribuicdo.

Art. 85 - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria
pelas normas estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras
estabelecidas no art. 83 desta Lei. O servidor municipal, incluidas
suas autarquias e fundacgdes, que tenha ingressado no servico publico
até 31 de Dezembro de 2003, data da EC 41/2003, poderd aposentar-se
com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as reducgdes de
idade e tempo de contribuicdo contidas no § 3° do art. 12 desta lei
complementar, desde gque preencha, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e
cinco anos de idade, se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e
trinta anos de contribuicdo, se mulher;

IITI - vinte anos de efetivo exercicio no servico
publico; e,

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo
exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Pardgrafo unico - Os proventos das aposentadorias
concedidas conforme este artigo, serdo revistos na mesma Proporcao
e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores
em atividade, na forma da lei, observado o disposto no art. 37, XI,
da Constituicdo Federal.

Art. 86 - E assegurada a concessdo, a qualquer tempo,
de aposentadoria aos servidores puUblicos, bem como pensdo aos seus
dependentes, que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional
n.%41/2003, tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo desses
beneficios, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente.



Paradgrafo Unico - Os proventos da aposentadoria a ser
concedida aos servidores publicos referida no caput, em termos
integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo j& exercido até
a data de publicacdo da Emenda Constitucional de que trata este
artigo; bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados
de acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidos
0s requisitos nela estabelecidos para a concessdo desses beneficios
ou nas condigdes da legislacdo vigente.

Art. 87 - Observado o disposto no art. 37, XI, da
Constituicgdo Federal, os proventos de aposentadoria dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes dos seus
dependentes, em fruicdo na data de publicacdo da Emenda
Constitucional n.° 41/2003, bem como os proventos de aposentadoria
dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo artigo
anterior, serdo revistos na mesma proporc¢do e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em gque se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da
lei.

Art. 88 - Ressalvado o direito de opcédo a aposentadoria
pelas normas estabelecidas pelo artigo 12 desta Lei, ou pelas regras
estabelecidas pelos artigos 83 e 85 desta Lei, o servidor que tenha
ingressado no servigo publico até 16 de dezembro de 1998 poderéa
aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e
trinta anos de contribuicdo, se mulher.

IT - vinte e cinco anos de efetivo exercicio de servico
publico, gquinze anos de carreira e cinco anos no cargo em Jue se
der a aposentadoria.

IITI - idade minima resultante da reducdo, relativamente
aos limites do art. 40, § 1°, inciso III, alinea “a”, da Constituicéao
Federal com redacdo anterior a Emenda Constitucional n°® 103, de 12
de novembro de 2019, combinado com o art. 12, inciso III, alinea
“a”, desta Lei, de um ano de idade para cada ano de contribuicéo
que exceder a condigdo prevista no inciso I do caput deste artigo.



Pardgrafo Unico - Aplica-se ao valor dos proventos de
aposentadoria concedidas com base neste artigo o disposto no art.
7° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, combinado com o art. 87
desta lei complementar observando-se igual critério de revisdo as
pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham
se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 89 - O regulamento geral de ordem administrativa
do FELIZ PREVI e suas alteracdes serdo baixados pelo Conselho
Curador.

Art. 90 - O FELIZ PREVI, procederd, anualmente, o
recadastramento previdencidrio, abrangendo todos os aposentados e
pensionistas do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Art. 91 - O Prefeito municipal poderd instituir por
meio de Decreto Municipal a Junta Médica para emitir laudo médico
pericial nos processos de aposentadoria por incapacidade permanente.

Art. 92 - O Municipio serd responsavel pela cobertura
de eventuais insuficiéncias financeiras do FELIZ PREVI, decorrentes
do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 93 - Fica homologado o relatdério técnico sobre
os resultados da Reavaliacdo Atuarial n° 1.499/2020, realizada em
18 de Junho de 2020, parte 1integrante da presente Lei
Complementar.

Art. 94 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em
especial a Lei Municipal n°® 558/2016, de 1° de setembro de 2016.

Art. 95 - Essa lel complementar entra em vigor na data
de sua publicacéao.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS VINTE E
QUATRO DIAS DO MES DE AGOSTO DE 2020.

RAFAEL PAVEIL
PREFEITO MUNICIPAL



